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Calvia, 30 d’agost de 2021

L’Ajuntament de Calvia posa en marxa un Pla Estratégic d’Ocupacio Local
2021-2023

Calvia posa en marxa el seu Pla Estratéegic d'Ocupacié Local 2021-2023 (PEOL), que servira com
a eix rector per a orientar les politiques actives d'ocupacié durant els proxims tres anys i,
alhora, permetra establir les bases de les linies de treball en matéria d'orientacid,
intermediacid, formacié i emprenedoria en el territori, en un horitz6 2021-2030.

El document s’ha elaborat de manera integrada i seguint I'estrategia espanyola i europea i els
Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) enfocats en afrontar els reptes globals. Per
poder establir un Pla d’Accid realista i que doni resposta a les necessitats de la ciutadania, el
PEOL s’ha fonamentat en una analisi socioeconomica acurada del municipi, que ha permes
definir uns objectius i linies estratégiques, que tenen com a fita convertir Calvia en un desti
turistic sostenible, que aprofiti les oportunitats de digitalitzacié que ofereix el canvi tecnologic
i que redueixi les tensions entre la industria turistica, el medi ambient i la ciutadania.

A grans trets, el Pla inclou un objectiu general i 7 objectius especifics que emmarquen Calvia
com un desti turistic segur i sostenible dintre d’un municipi divers i inclusiu. Els objectius es
centren entre d’altres aspectes en continuar la tasca de renovar els productes turistics amb
activitats diversificades i al llarg de I'any, aixi com el reforcament i I'impuls tan al teixit
empresarial com al talent i les bones feines.

A més, es presenten 3 eixos estrategics centrats en la reactivacid economica, la proteccié del
patrimoni i del medi ambient aixi com la cohesié social. Ja a nivell practic, s’han definit un total
de 32 projectes i actuacions centrats basicament en activitats com [I'orientacid i
I'acompanyament per |'ocupacié i la contractacié de qualitat, la formacid, la requalificacio
professional i I'aprenentatge al llarg de la vida, i la promociéd de I'emprenedoria i el
desenvolupament social.

Des de I'Institut de Formacid i Ocupacio de Calvia (IFOC), en el projecte de legislatura 2019-
2023, ja es va plantejar la necessitat i voluntat d’elaborar un document estrategic per afrontar
I'ocupacid local al municipi. Amb aquest objectiu, es va presentar el projecte “Calvia
Desenvolupament Local” a la convocatoria de subvencions del SOIB per a executar projectes
de desenvolupament local, que contempla, entre altres actuacions en matéria d’ocupacié, la
contractacid de tres a Agents d’Ocupacid i Desenvolupament Local (AODL), per a un periode de
tres anys, i I'elaboracio i execucié d’aquest Pla Estrategic d'Ocupacié Local. Val a dir, que els
AODL, formen part d’'una Xarxa de Desenvolupament Local amb I'objectiu de donar suport a
les iniciatives economiques i d’ocupacio locals i establir sinergies entre les Administracions i el
SOIB.



