
Calvià, 29 de marzo de 2019

EMPIEZAN TRES NUEVOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN Y EMPLEO EN CALVIÀ
QUE PERMITEN LA CONTRATACIÓN DE 38 PERSONAS EN PARO

Esta semana se han iniciado, en el Institut de Formació i Ocupació de Calvià (IFOC), tres
programas mixtos de formación y empleo, en los que participan un total de 38 personas
desempleadas, 20 jóvenes desempleados menores de 30 años y 10 personas mayores de
30, con 8 profesionales de gestión de programas, realizando obras de interés social en el
municipio de Calvià.

Los proyectos mixtos son programas de formación dual que combinan formación teórica y
experiencia práctica, en el marco del contrato de formación y aprendizaje, que tienen por
finalidad  mejorar  la  cualificación  y  las  posibilidades de empleo,  con  la  mejora  de las
aptitudes y las competencias profesionales de las personas que participan, por lo que,
además de obtener dos certificados de profesionalidad y experiencia laboral de un año,
también se hace un itinerario individualizado de cada alumno/a trabajador/a.

DOS PROGRAMAS SOIB JOVEN FORMACIÓN Y EMPLEO

Tienen una duración de 1.680 horas, y permiten la contratación, durante 12 meses, de 20
jóvenes desempleados menores de 30 años, inscritos en el sistema nacional de garantía
juvenil y 5 profesionales inscritos en el SOIB.

BRÚJULA:  Se impartirán los certificados de profesionalidad de Guía por itinerarios de
baja y media montaña,  y el  de Dinamización de actividades de tiempo libre educativo
infantil  y  juvenil.  Realizarán  tareas  de  recogida  de  información  sobre  el  estado  de
conservación  de  los  caminos  públicos  de  interés  excursionista,  elaboración  de  los
recorridos (tracks), analizar, proponer y presupuestar la homogeneización de la señalética
actual, teniendo en cuenta la futura ley de caminos, realizar actividades de guía de grupos
de  alumnos,  y  otras  actuaciones  relacionadas  con  senderos  y  rutas  de  interés
excursionista en todo el municipio. También apoyarán en la organización y desarrollo de
actividades y eventos dirigidos a jóvenes del municipio, realizando talleres y actividades.

ESTEPA: Podrán obtener dos certificados de profesionalidad de Actividades auxiliares en
aprovechamientos  forestales  y  Actividades  auxiliares  en  conservación  y  mejora  de
montes,  y  un  certificado  parcial  de  Actividades  auxiliares  en  agricultura.  Realizarán
actuaciones forestales, como el desbroce, limpieza y mantenimiento de caminos, y fajas
de  seguridad  en  zonas  urbanas  y  periurbanas  de  Santa  Ponça,  Costa  de  la  Calma,
Parque Arqueológico de Sa Morisca, finca pública de Galatzó y otras zonas del municipio.

Estos dos programas tienen un coste total de 486.876,16 €, de los que 52.911,76 € son de
aportación  municipal  y  433.964,40  €  corresponden  a  la  subvención  concedida  por  el
Servei  d'Ocupació  de  les  Illes  Balears  (SOIB),  con  la  participación  del  SEPE  y  la
cofinanciación  del  Fondo  Social  Europeo  (FSE),  a  través  del  Programa Operativo  de
Empleo Juvenil para el período 2014-2020.



UN PROGRAMA SOIB 30 FORMACIÓN Y EMPLEO

También  con  una  duración  de  1.680  horas,  permite  la  contratación  de  10  personas
desempleadas, mayores de 30 años, y de 3 profesionales inscritos en el SOIB, durante un
período de 12 meses.

Tramuntanal: Durante este tiempo podrán obtener el certificado de Actividades auxiliares
en  viveros,  jardines  y  centros  de  jardinería  y  Actividades  auxiliares  en  agricultura.
Realizarán actividades de producción y mantenimiento de plantas en el vivero municipal,
tareas de diseño, mantenimiento y acondicionamiento de zonas ajardinadas del municipio,
como Son Bugadelles, Santa Ponça, o la finca pública de Galatzó, entre otros.

Este programa tiene un coste total de 245.116,28 € de los cuales 25.756,28 € son de
aportación  municipal  y  219.360,00  €  corresponden  a  la  subvención  concedida  por  el
Servei  d'Ocupació  de  les  Illes  Balears  (SOIB)  y  con  fondos  de  la  LXIV  Conferencia
sectorial de Empleo y Asuntos Laborales.

Durante el trnscurso del programa, el alumnado-trabajador recibirá formación en inserción
laboral  my  técnicas  de  búsqueda  de  empleo,  y  en  sensibilización  en  la  igualdad  de
oportunidades. Además, cuando finalicen, el IFOC pondrá a su disposición los recursos
necesarios para fomentar su empleo, entre ellos la Agencia municipal de colocación, los
servicios  de  orientación  y  el  de  atención  a  personas  emprendedoras,  así  como  la
posibilidad de inscribirse a acciones formativas. 



Calvià, 29 de març de 2019

COMENCEN TRES NOUS PROGRAMES DE FORMACIÓ I OCUPACIÓ A CALVIÀ QUE
PERMETEN LA CONTRACTACIÓ DE 38 PERSONES EN ATUR

Aquesta setmana s'han iniciat, a l’ Institut de Formació i Ocupació de Calvià (IFOC), tres
programes mixts de formació i ocupació, en els quals hi participen un total de 38 perso-
nes desocupades, 20 joves desocupats menors de 30 anys i 10 persones majors de 30,
amb 8 professionals de gestió de programes, realitzant obres d’interès social al municipi
de Calvià.

Els  projectes mixts  són programes de formació  dual  que combinen formació  teòrica  i
experiència pràctica, en el marc del contracte de formació i aprenentatge, que tenen per
finalitat millorar la qualificació i les possibilitats d’ocupació, amb la millora de les aptituds i
les competències professionals  de les persones que hi  participen,  per la qual  cosa,  a
banda d’obtenir dos certificats de professionalitat i experiència laboral d’un any, també es
fa un itinerari individualitzat de cada alumne/a treballador/a.

DOS PROGRAMES SOIB JOVE FORMACIÓ I OCUPACIÓ 

Tenen una durada de 1.680 hores, i permeten la  contractació durant 12 mesos, de 20
joves desocupats, menors de 30 anys, inscrits al sistema nacional de garantia juvenil i 5
professionals inscrits al SOIB.

BRÚIXOLA: S’impartiran els certificats de professionalitat de Guia per itineraris de baixa
i mitja muntanya, i el de Dinamització d’activitats de lleure educatiu infantil i juvenil.
Realitzaran tasques de recollida d’informació sobre l’estat  de conservació dels camins
públics d’interès excursionista, elaboració dels recorreguts (tracks), analitzar, proposar i
pressupostar la homogeneïtzació de la senyalística actual, tenint en compte la futura llei
de  camins,  realitzar  activitats  de  guiatge  de  grups  d’alumnes,  i  altres  actuacions
relacionades amb senders i rutes d’interès excursionista a tot el municipi. També donaran
suport en l’organització i desenvolupament d’activitats i esdeveniments dirigits a joves del
municipi, realitzant tallers i activitats.

ESTEPA: Podran  obtenir  dos  certificats  de  professionalitat  d'Activitats  auxiliars  en
aprofitaments forestals i  Activitats auxiliars en conservació i millora de monts, i un
certificat parcial d’activitats auxiliars en agricultura. Realitzaran actuacions forestals, com
l’esbrossi,  neteja  i  manteniment  de camins,  i  faixes  de seguretat  en  zones  urbanes  i
periurbanes de Santa Ponça, Costa de la Calma, Parc Arqueològic de Sa Morisca, finca
pública de Galatzó i altres zones del municipi. 

Aquests dos programes tenen un cost total de 486.876,16 €, dels quals 52.911,76 € són
d’aportació municipal i  433.964,40 € corresponen a la subvenció concedida pel Servei



d’Ocupació dels Illes Balears (SOIB), amb la participació del SEPE i el cofinançament del
Fons Social Europeu (FSE),  a través del Programa Operatiu d’Ocupació Juvenil per al
període 2014-2020.

UN PROGRAMA SOIB 30 FORMACIÓ I OCUPACIÓ 

També  amb  una  durada  de  1.680  hores,  permet la  contractació  de  10  persones
desocupades, majors de 30 anys, i de 3 professionals inscrits al SOIB, durant un període
de 12 mesos.

TRAMUNTANAL: Durant aquest temps podran obtenir el certificat d’Activitats auxiliars
en  vivers,  jardins  i  centres  de  jardineria i  Activitats  auxiliars  en  agricultura.
Realitzaran activitats de producció i manteniment de plantes al viver municipal, tasques de
disseny,  manteniment  i  condicionament  de zones enjardinades del  municipi,  com Son
Bugadelles, Santa Ponça, o la finca pública de Galatzó, entre d’altres.

Aquest programa té un cost total de 245.116,28 € dels quals 25.756,28 € són d’aportació
municipal i  219.360,00  € corresponen a la subvenció concedida pel Servei d’Ocupació
dels  Illes  Balears  (SOIB)  i  amb  fons  de  la  LXIV  Conferència  Sectorial  d’Ocupació  i
Assumptes Laborals

Durant el transcurs del programa, l' alumnat-treballador rebrà formació en inserció laboral i
tècniques de recerca d’ocupació, i en sensibilització en la igualtat d’oportunitats.  A més,
quan finalitzin, l’ IFOC posarà a la seva disposició els recursos necessaris per fomentar-ne
l’ocupació, entre els quals hi ha l'Agència municipal de col·locació, els serveis d'orientació
i  el  d'atenció a persones emprenedores,  així  com la possibilitat  d’inscriure’s a accions
formatives.


