
    

Comunicado de Prensa
Calvià, 20 de diciembre de 2018

CALVIÀ CONTRATA A 9 PERSONAS JÓVENES DESEMPLEADAS CON
TITULACIÓN A TRAVÉS DEL PROGRAMA SOIB JOVE QUALIFICATS

El alcalde de Calvià y el director general de Ocupación y Economía del Govern de les
Illes Balears presentan los proyectos de este programa del SOIB que ha supuesto la

contratación de 54 personas jóvenes recién tituladas desde el año 2016

El alcalde de Calvià, Alfonso Rodríguez Badal, i el  director  del SOIB, Pere Torrens, han
presentado hoy el programa SOIB Jove Qualificats 2018, que supone la contratación, a
jornada completa durante 12 meses, de 9 personas desempleadas menores de 30 años,
inscritas  en  Garantía  Juvenil,  para  realizar  obras  o  servicios  de  interés  social,  que
beneficiarán todo el municipio de Calvià.

Un año más, gracias a esta convocatoria, el Ayuntamiento de Calvià, a través del Institut de
Formació i Ocupació de Calvià (IFOC), Calvià 2000, Llar de majors de Calvià y el Institut
Municipal  d’Educació  i  Biblioteques  (IMEB),  en  el  marco  del  Programa  SOIB-Jove
Qualificats Entitats Locals 2018, financiado con fondos del SOIB, del Servicio Público de
Empleo Estatal (SEPE) y el cofinanciamiento del Fondo Social Europeo (FSE), con cargo al
Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020 y de la Iniciativa de Empleo Juvenil, y
con fondos de la  Conferencia  Sectorial,  durante el  mes de noviembre ha incorporado,
mediante  contratos  en  prácticas,  a  9  personas  jóvenes  para  llevar  a  cabo  diferentes
proyectos. Para este programa, Calvià recibirá una subvención de 267.042,81 €.

Por nivel de estudios, 7 tienen titulación universitaria y 2 la tienen de ciclos formativos de
grado superior.  Los estudios  de los jóvenes contratados son:  Grado en Ciencias  de la
actividad física y deportiva, Ciclo formativo de grado superior en Administración y finanzas,
Grado  en  Arqueología,  Grado  en  Educación  social,  Grado  en  Pedagogía,  Grado  en
Economía, Ciclo formativo de grado superior en Iluminación, captación y tratamiento de la
imagen, Grado en Derecho y Grado en Psicología.

Estos  jóvenes  realizarán  funciones  relacionadas  con  sus  estudios  y  desarrollarán  los
siguientes proyectos:

 Institut Calvianer de l’esport. ICE: Gestión deportiva municipal

 Turismo, Comercio y Litoral: Actuaciones en la promoción del comercio

 Patrimonio: Creación del Museo del Parque Arqueológico del Puig de sa Morisca

 Intervención social y servicios sociales: Actuaciones en proyectos y programas
de cooperación social y tercera edad

 Institut de Formació i Ocupació de Calvià. IFOC: Actuaciones para el fomento de
la ocupabilidad en Calvià



    

 Servicios Económicos:  Estudios económicos de programas finalistas de interés
público

 Institut Municipal d’Educació i Biblioteques. IMEB: Gestión de la comunicación
del Centro Universitario de Calvià / Servicio de Becas

 Calvià  2000:  Tareas  de  reposicionamiento  de  la  práctica  contractual  de  Calvià
2000, de acuerdo con la nueva Ley de contratos en el sector público

 Llar  de  majors  de  Calvià:  Oferint  Futur  (II);  Actuaciones  relacionadas  con  el
envejecimiento activo y con la prevención del deterioro cognitivo y de la memoria

Desde el año 2016 hasta este año, en el Ayuntamiento de Calvià se ha contratado un total
de 54 personas a través del Programa SOIB-Jove Qualificats.

En todas las actuaciones referidas destaca la implicación del Centre Universitari de Calvià
(CUC)  en  las  tareas  de  información  y  derivación  de  personas  del  municipio  para  que
puedan participar en estos programas

Cuando finalicen los proyectos, el IFOC pondrá a disposición de estas personas jóvenes
trabajadoras los recursos necesarios para fomentar sus posibilidades de empleo, entre los
cuales  está  la  Agencia  Municipal  de  Colocación,  el  Servicio  de  orientación  laboral,  el
Servicio de atención al emprendedor y las acciones formativas organizadas por el IFOC.



    

Comunicat de Premsa
Calvià, 20 de desembre de 2018

CALVIÀ CONTRACTA 9 PERSONES JOVES DESOCUPADES AMB TITULACIÓ
A TRAVÉS DEL PROGRAMA SOIB JOVE QUALIFICATS

El batle de Calvià i el director general d’Ocupació i Economia del Govern de les Illes
Balears presenten els projectes d'aquest programa del SOIB que ha suposat la

contractació de 54 persones joves recent titulades des de l'any 2016

El  batle  de Calvià,  Alfonso Rodríguez Badal,  i  el  director  del  SOIB, Pere Torrens,  han
presentat  avui  el  programa SOIB Jove  Qualificats  2018  que  suposa  la  contractació,  a
jornada completa durant 12 mesos, de 9 persones desocupades menors de 30 anys, amb
titulació de grau superior, inscrites a Garantia Juvenil, per realitzar obres i serveis d'interès
social que beneficiaran tot el municipi de Calvià.

Un any més, gràcies a aquesta convocatòria l’Ajuntament de Calvià, mitjançant l'Institut de
Formació i Ocupació de Calvià (IFOC), Calvià 2000, Llar de majors de Calvià i l'Institut
Municipal d'Educació i Biblioteques (IMEB), en el marc del Programa SOIB Jove-Qualificats
Entitats Locals  2018,  finançat amb fons del SOIB, del  Servei Públic  d’Ocupació Estatal
(SEPE)  i  el  cofinançament  del  Fons  Social  Europeu  (FSE),  amb  càrrec  al  Programa
Operatiu d’Ocupació Juvenil 2014-2020 i de la Iniciativa d’Ocupació Juvenil, i amb fons de
la Conferència Sectorial, durant el mes de novembre ha incorporat, mitjançant contractes
en pràctiques, 9 persones joves per dur a terme diferents projectes. Per aquest programa
Calvià rebrà una subvenció de 267.042,81 €

Per nivell d’estudis, 7 tenen titulació universitària i 2 la tenen de cicles formatius de grau
superior.  Els estudis dels joves que s’han contractat són: Grau en ciències de l'activitat
física i de l'esport, Cicle formatiu de grau superior en Administració i Finances, Grau en
Arqueologia,  Grau  en  Educació  Social,  Grau  en  Pedagogia,  Grau  en  Economia,  Cicle
formatiu de grau superior en Il·luminació, captació i tractament de la imatge, Grau en Dret i
Grau en Psicologia.

Aquests  joves  faran funcions  relacionades  amb els  seus  estudis,  i  desenvoluparan  els
projectes següents:

 Institut Calvianer de l’esport. ICE: Gestió esportiva municipal

 Turisme, Comerç i Litoral: Actuacions en la promoció del comerç

 Patrimoni: Creació del Museu del Parc Arqueològic del Puig de sa Morisca

 Intervenció  social  i  serveis  socials:  Actuacions  en  projectes  i  programes  de
cooperació social i gent gran

 Institut de Formació i Ocupació de Calvià. IFOC: Actuacions per al foment de
l'ocupabilitat a Calvià

 Serveis Econòmics: Estudis econòmics de programes finalistes d'interès públic



    

 Institut Municipal d’Educació i Biblioteques. IMEB: Gestió de la comunicació del
Centre Universitari de Calvià / Servei de Beques

 Calvià  2000:  Tasques  de  reposicionament  de  la  pràctica  contractual  de  Calvià
2000, d'acord amb la nova Llei de contractes del sector públic

 Llar  de  majors  de  Calvià:  Oferint  Futur  (II);  Actuacions  relacionades  amb
l’envelliment actiu i amb la prevenció del deteriorament cognitiu i de la memòria

Des de l'any 2016 fins enguany, a l'Ajuntament de Calvià s'ha contractat un total de 54
persones a través del Programa SOIB-Jove Qualificats.

En totes les actuacions esmentades es destaca la implicació del Centre Universitari  de
Calvià  (CUC)  en les  tasques  d'informació  i  derivació  de  persones  del  municipi  perquè
puguin participar en aquests programes.

Quan  finalitzin  tots  els  projectes  esmentats,  l’IFOC  posarà  a  disposició  d’aquestes
persones joves treballadores els recursos necessaris per fomentar-ne l’ocupació, entre els
quals  hi  ha  l'Agència  municipal  de  col·locació,  el  Servei  d'orientació  laboral,  el  Servei
d'atenció a l'emprenedor i les accions formatives organitzades per IFOC.


