
Comunicado de Prensa
Calvià, 30 de octubre de 2017

13 JÓVENES DESOCUPADOS DEL MUNICIPIO HAN FINALIZADO SU TRABAJO Y
FORMACIÓN EN EL PROYECTO “RUTES DE CALVIÀ II” DE GARANTÍA JUVENIL DEL

AJUNTAMENT DE CALVIÀ

Después de 12 meses intensos de aprendizaje y trabajo, los trece jóvenes que se han beneficiado
del  programa de Garantía Juvenil  en Calvià han finalizado un proyecto mixto de formación y
empleo  que  ha  sido  gestionado  por  el  Ajuntament  de  Calvià,  a  través  del  IFOC,  con  la
participación del SOIB y la cofinanciación del Servicio Público de Ocupación Estatal y el Fondo
Social Europeo.

Esta iniciativa denominada “Rutas de Calvià II”, consiste en un programa dirigido a menores de 30
años en paro, los cuales mediante un contrato de formación y aprendizaje, han desarrollado obras
o servicios de interés social diversos, centrados principalmente en la puesta en valor de la Finca
Pública Galatzó, una zona con un alto valor medioambiental, turístico, cultural y deportivo en el
municipio.

A nivel formativo, destacar que, como mejora respecto al proyecto anterior se ha proporcionado
una doble  titulación en  materia  de  Certificados  de  Profesionalidad;  por  una  parte
“Dinamización de Actividades de Tiempo libre educativo infantil y juvenil” , y por otra la de “Guía
de itinerarios de baja y media montaña”. 

Durante los tres primeros meses han participado en el desarrollo de actividades ludicoeducativas
enmarcadas en el proyecto municipal del “Neula Parc”, un espacio familiar durante las vacaciones
de Navidad. 

Los nueve meses restantes han podido ofrecer otros servicios vinculados al desarrollo y revisión
de  itinerarios  por  el  municipio  para  crear  recursos  y  dar  apoyo  a  los  colegios  y  visitantes
interesados en nuestro patrimonio natural y etnológico. 

También cabe destacar el apoyo a actividades deportivas del ICE y del Área de Medio Ambiente
municipal. 

A nivel de formación complementaria, se han introducido módulos de inserción laboral y búsqueda
de  empleo,  sensibilización  tanto  en  igualdad  de  oportunidades  como  en  mediambiente,  y,
finalmente, alfabetización informática.

En la actualidad todos los participantes están inscritos en la Agencia de Colocación del IFOC para
que su inserción laboral sea lo más rápida y efectiva posible.

El alcalde de Calvià, Alfonso Rodríguez Badal, la teniente de Alcalde de Economía, Empleo e
Innovación,  Maria  Carmen  Iglesias  Manjón,  el  vicepresidente  del  IFOC   Alfonso  Rodríguez
Sánchez, y el gerente del IFOC, Darío Espallargas, han querido acompañarlos en este día tan
especial, para desearles suerte en el nuevo camino que emprenden.
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Comunicat de Premsa

Calvià, 30 d'octubre de 2017

13 JOVES DESOCUPATS DEL MUNICIPI HAN FINALITZAT EL SEU TREBALL I FORMACIÓ
EN EL PROJECTE “RUTES DE CALVIÀ II” DE GARANTIA JUVENIL DEL AJUNTAMENT DE

CALVIÀ

Després de 12 mesos intensos d'aprenentatge i treball, els tretze joves que s'han beneficiat del
programa de Garantia Juvenil a Calvià han finalitzat un projecte mixt de formació i ocupació que
ha estat gestionat pel Ajuntament de Calvià, a través del IFOC, amb la participació del SOIB i el
cofinançament del Servei Públic d'Ocupació Estatal i el Fondo Social Europeu.

Aquesta iniciativa denominada “Rutes de Calvià II”, consisteix en un programa dirigit a menors de
30 anys en atur, els quals mitjançant un contracte de formació i aprenentatge, han desenvolupat
obres o serveis d'interès social diversos, centrats principalment en la posada en valor de la Finca
Pública  Galatzó,  una  zona  amb  un  alt  valor  mediambiental,  turístic,  cultural  i  esportiu  en  el
municipi.

A nivell formatiu, destacar que, com a millora respecte al projecte anterior s'ha proporcionat una
doble titulació en matèria de Certificats de Professionalitat; d'una banda “Dinamització d'Activitats
de Temps lliure educatiu infantil i juvenil” , i per una altra la de “Guia d'itineraris de baixa i mitja
muntanya”. 

Durant els tres primers mesos han participat en el desenvolupament d'activitats ludicoeducativas
emmarcades en el projecte municipal de el “Neula Parc”, un espai familiar durant les vacances de
Nadal. 

Els  nou mesos restants han pogut  oferir  altres serveis  vinculats  al  desenvolupament  i  revisió
d'itineraris pel municipi per crear recursos i donar suport als col·legis i visitants interessats en el
nostre patrimoni natural i etnològic. 

També cal destacar el suport a activitats esportives de l'ICE i de l'Àrea de Medi ambient municipal. 

A nivell de formació complementària, s'han introduït mòduls d'inserció laboral i cerca d'ocupació,
sensibilització  tant  en  igualtat  d'oportunitats  com  en  medi  ambient,  i,  finalment,  alfabetització
informàtica.

En l'actualitat tots els participants estan inscrits en l'Agència de Col·locació de l’IFOC perquè la
seva inserció laboral sigui el més ràpida i efectiva possible.

El Batle de Calvià, Alfonso Rodríguez Badal, la tinent de Batle d’Economia, Ocupació i Innovació,
Maria Carmen Iglesias Manjón, el vicepresident de l’IFOC Alfonso Rodríguez Sánchez, i el gerent
de l’IFOC, Darío Espallargas, han volgut acompanyar-los en aquest dia tan especial, per desitjar-
los sort en el nou camí que emprenen.
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