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AJUNTAMENT DE CALVIA
MALLORCA

DECRET DE BATLIA

Ateses les necessitats organitzatives d’aquesta corporaci6, s’han de proveir tres llocs d’oficial Policia
Local, mitjangant el sistema de comissié de serveis ordinaria voluntaria, per la qual cosa aquesta Tinenga
de Batlia, en virtut de la facultat que li confereix l'article 21.1.h) de la Llei 7/85 de 2 d'abril, reguladora
de les Bases de Régim Local,

RESOL

Primer.- Aprovar les bases de la convocatoria per proveir, mitjangant el sistema de comissi6 de serveis de
ordinaria voluntaria, tres llocs de feina d’OFICIAL POLICIA LOCAL adscrits a I’area de Seguretat.

BASES
1. Objecte
Provisié de tres llocs de feina d’OFICIAL POLICIA LOCAL mitjangant comissié de serveis ordinaria
voluntaria.
DENOMINACIO
DEL LLOC/ AD
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DEL PUESTO V.1 | ESC GP | NIV [C.ESP10 | F.P. JOR | Requisits/Requisitos | Requerimientos | Cat
Curs d’Oficial de
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conduir A i
Oficial/ E SE BTP.Socorrista Toglrsnlg)/ll &
Ofical F |PLEB| C1 19 |16.675,17| C [ Al |Amp aquatic/ Turnos Lun a B2
OFP Curso Oficial de la Domin
Escuela de Policia
Local. Carnets de
conducir A y BTP.
Socorrista acuatico
2. Durada

La durada de la comissié de serveis sera fins que es cobreixin les places mitjangant el procediment
reglamentari o com a maxim de dos anys, sense perjudici que aquest termini pugui ser prorrogat d’acord
al que preveu D’article 88 ter de la llei 3/2007, de 27 de marg de la Funcid Publica de la Comunitat
Autdnoma de les Illes Balears.

Aquesta convocatoria es publicara en el tauler d’anuncis i a la web municipal.
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3. Requisits dels aspirants

S’hi pot presentar el personal funcionari de carrera que ocupi plaga de Policia Local d’aquesta
Corporacid, que es trobi en la situacié administrativa de servei actiu i que acompleixi els requisits
establerts al punt 1 de les presentes bases.

4. Sol'licituds i termini de presentaci6

Les sol'licituds de participacié en la convocatoria, juntament amb la documentacié que correspongui,
s’han de presentar en el registre general d’entrada, o en qualsevol de les formes previstes en I’article 38.4
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu.

El termini de presentaci6 de sol-licituds és de set dies habils i comenga a transcorrer a partir de I’endema
de la publicaci6 d’aquesta convocatoria en el tauler d’anuncis i en el web municipal.

Barem de mérits

La proposta de nomenament es fara a favor de la persona aspirant que tengui més puntuacio, segons el
barem de mérits segiient:

5.1. Valoracid del curs basic de capacitacio.

Solament es valoraran els cursos expedits 0 homologats per TEBAP que estiguin en vigor. La valoracio
per la possessié del Curs de capacitacié d'Oficial sera el resultat de multiplicar la nota per un coeficient de
0,4 fins a un maxim de 4 punts.

5.2. Valoracid dels serveis prestats.

La puntuacié maxima d'aquest apartat €s de 8 punts, d'acord amb els segiients criteris:

a. Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria de policia auxiliar: 0,016 punts.
b. Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria de policia local: 0,033 punts.
c. Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts en la categoria d'oficial: 0,041 punts.

La data de referéncia per a la valoracié sera la de la finalitzaci6 del termini per presentar la sol-licitud de
participacié, i s'haura d'acreditar mitjangant una certificacio expedida pels ajuntaments.

5.3. Antiguitat.

La puntuacié maxima d'aquest apartat és de 4 punts, d'acord amb els segiients criteris:

Per cada any complet de serveis prestats i reconeguts com a personal funcionari de carrera en qualsevol
categoria de policia local: 0,2 punts per any.

La data de referéncia per a la valoraci6 sera la de la finalitzaci6 del termini per presentar la sol-licitud de
participacid, i s'haura d'acreditar mitjangant una certificacié expedida pels ajuntaments.
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5.4. Estudis académics oficials.

Unicament es valoren els estudis académics oficials amb validesa en tot el territori nacional. En cas de
presentacié de titols d'estudis realitzats a l'estranger, s'acreditara 'homologacié concedida pel Ministeri
d'Educacid, Cultura i Esports.

Per la possessi6 de titulacions académiques oficials superiors a l'exigida per a la categoria a la qual
s'accedeix o a partir d'una segona titulacié académica oficial igual a l'exigida per a la categoria a la qual
s'accedeix. La valoracié com a mérit d'un titol implica que no es valori el de nivell inferior necessari per
obtenir-ho, excepte el cas que les titulacions corresponguin a branques diferents.

La puntuacié maxima d'aquest apartat és de 21 punts, d'acord amb els segiients criteris:

- Per cada titulacié académica de técnic de formacié professional de grau superior, ensenyaments
professionals d'arts plastiques i disseny de grau superior i els ensenyaments esportius de grau superior,
aixi com tots els titols que hagin estat declarats equivalents: 0,5 punts, fins a un maxim d'1,5 punts.

- Per cada titulacié académica de diplomatura universitaria, arquitectura técnica, enginyeria técnica o
titulacio declarada equivalent: 1 punt, fins a un maxim de 3 punts.

- Per cada titulacié académica de grau universitari o grau de l'ensenyament artistic superior: 1,5 punts,
fins a un maxim de 4,5 punts.

- Per cada llicenciatura universitaria, arquitectura, enginyeria o titulacié universitaria equivalent: 2 punts,
fins a un maxim de 6 punts.

- Per cada master oficial i altres estudis de postgrau oficial universitari: 0,25 punts per cada 30 crédits
ECTS, fins a un maxim d'1,5 punts. Els estudis de grau amb carrega lectiva de 300 crédits ECTS, a més
d'obtenir els punts de I'apartat ¢, obtindran 0,5 punts, d'acord en l'article 12.10 del Reial decret 1393/2007,
de 29 d'octubre.

- Per cada titol de doctor: 1,5 punts, fins a un maxim de 4,5 punts.

Unicament es valoraran la possessi6 dels titols de nivell superior a I'exigit per a I'ingrés en la categoria a
la qual s'accedeix o la possessié d'una segona titulacié académica oficial igual a l'exigida per a la
categoria a la qual s'accedeix.

La valoracié com a mérit d'un titol implica que no es valori el de nivell inferior, excepte el cas del titol de
doctor, que se sumeixi a la titulacié corresponent, o que les titulacions corresponguin a branques

académiques diferents.

5.5. Valoraci6 dels coneixements de llengiies.

5.5.1.Coneixements orals i escrits de llengua catalana

Es valoren els certificats expedits per PEBAP, expedits o homologats per l'drgan competent de la
Conselleria d'Educacio, Cultura i Universitats o reconeguts d'acord amb la normativa autondmica vigent
fins a una puntuacié maxima de 2,50 punts:

Nivell C1 (abans nivell C) o equivalent: 1,75 punts
Nivell C2 (abans nivell D) o equivalent: 2 punts

Coneixements de llenguatge administratiu (certificat E): 0,50 punts
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Unicament es valorara el certificat que correspongui al nivell més alt aportat per la persona interessada
(excepte en cas que estar en possessié d'un determinat nivell de catala sigui requisit per participar en el
concurs, cas en qué el nivell de catala aportat com a mérit ha de ser superior a l'exigit com a requisit). En
el cas del certificat de coneixements de llenguatge administratiu, la puntuacié s'acumula a la de l'altre
certificat que s'acrediti.

5.5.2 Coneixements d'altres llengiies. Puntuacié maxima 4 punts.

Es valoren els certificats acreditatius dels coneixements de qualsevol llengua oficial d'altres comunitats
autonomes o estrangera de les escoles oficials d'idiomes (¥*EOI), de les universitats, de 'EBAP, d'altres
escoles d'administracié publica i de les altres entitats, amb certificats del Marc comu europeu considerats
equivalents amb una puntuacié maxima de 4 punts segons els criteris que s'indiquen:

Nivells del Marc EOI Universitats, escoles Altres nivells Puntuacié
comu europeu d’ Administraci6 publica i EBAP
organitzacions sindicals en el
marc dels acords de formacio
continua, amb els continguts del
Marc Comit Europeu
1r cu_rs'dfe nivell 0,10
inicial
2n cu.rs‘d_e nivell 0.20
inicial
Al 0,40 0,30 1r curs de nivell 0,30
elemental
A2 0,60 0,40 2n curs de nivell 0,40
elemental
BI 0,80 0,60 Ir curs nivell 0,60
mitja
Bl+ 1 0,80 ZBtgis HivEll 0,80
mitja
B2 1,20 1 Ir curs 1}1ve11 1
superior
B2+ 1,40 1,20 2D eumsivell 1,20
superjor
Cl1 1,60 1,40
C2 1,80 1,60

5.6. Valoracid dels cursos de formacid.

Solament es valoren els diplomes o certificats de cursos i activitats formatives impartits per les escoles de
formaci6 de les policies locals, els cursos impartits per 1'Escola Balear d'Administracié Publica o que
tinguin la condici6 de concertats o homologats per ’EBAP, els cursos d'interes policial manifest superats
en universitats en I'ambit de la Unié Europea o en altres administracions publiques de I'Estat espanyol
amb centres de formaci6 acreditats i els plans de formacié continua.

Pel que fa a la formacié en linia i a distancia no reglada, solament es valora la que imparteixin i
homologuin ’EBAP o les universitats de I'ambit de la Unié Europea i l'efectuada dins dels plans de
formaci6 continua. Els cursos en matéria policial realitzats abans d'entrar en vigor la Llei 4/2013, de 17
de juliol, de Coordinacioé de les Policies Locals de les Illes Balears, tamb¢ es valoren.
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En aquest apartat també es valora la imparticié de cursos d'accions formatives relacionades amb les
funcions propies del lloc al que s'accedeixi en centres formatius oficials, acreditada mitjan¢ant un
certificat en qué consti el curs, les hores i les matéries que s'han impartit i els crédits dels titols, masters
propis no oficials i dels cursos d'expert universitari que tenen el caracter de titulacions propies d'una
universitat determinada.

Formacio relacionada amb ['area professional

Accions formatives relacionades

La puntuaci6 maxima d'aquest apartat és de 4,5 punts. Es valoren, per a cada lloc de treball, les accions
formatives sempre que estiguin directament relacionades amb les funcions propies del lloc al que
s'accedeix. En concret, solament es valoren els cursos referits a les arees professionals de policia,
seguretat, emergéncies, salvament, ciéncies forenses, criminologia, violencia de geénere i formacio
sanitaria relacionada amb la professié de policia local d'acord amb els criteris que s'indiquen a
continuacio:

- Per cada certificat d'aprofitament: 0,005 punts per hora.
- Per cada certificat d'assistencia: 0,0025 punts per hora.

- Per cada certificat d'imparticié de cursos d'accions formatives relacionades amb les funcions propies del
lloc al que s'accedeixi: 0,0075 punts per hora.

Pel que fa als cursos o activitats expressats en crédits, s'entén que cada crédit equival a 10 hores.

No es valoren els certificats que no indiquin el nombre d'hores o crédits, el contingut de la formacié o que
tinguin un contingut indefinit.

No s'ha de valorar la formaci6 que constitueix una part dels cursos de capacitacio per accedir a qualsevol
categoria de les forces o cossos de seguretat i la formaci6 repetida, tret que s'hagi fet un canvi substancial
en el contingut.

Formacié universitaria no oficial relacionada amb les funcions del lloc de treball convocat

La puntuacié maxima d'aquest apartat és de 3,5 punts.
- Titol propi de graduat en seguretat i ciéncies policials de la Universitat de les Illes Balears: 1 punt

- Titols propis de graduat universitari, relacionats amb les arees de policia, seguretat, emergéncies,
salvament, ciéncies forenses, criminologia, violéncia de génere i formaci6 sanitaria, amb carrega lectiva
de, com a minim, 180 crédits ECTS: 0,75 punts per titol, fins a un maxim d'1,5 punts.

- Masters, experts i diplomes universitaris relacionats amb les arees de policia, seguretat, emergeéncies,
salvament, ciéncies forenses, criminologia, violéncia de génere i formaci6 sanitaria: 0,1 punts per credit
ECTS, fins a un maxim d'l punt. Els titols amb carrega lectiva inferior a 30 credits ECTS no es valoren
en aquest apartat.

Formacié no relacionada amb l'area professional

Accions formatives no relacionades

La puntuacié maxima d'aquest apartat és de 2 punts. Es valoraran, per a cada lloc de treball, les accions
formatives que, encara que no estiguin directament relacionades amb les funcions propies del lloc al que
s'accedeix, es considerin d'interés general. En concret, solament es valoraran per a totes les categories els
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cursos que estiguin relacionats amb les arees tematiques de la formacié continua de ’EBAP.

- Per cada certificat d'aprofitament: 0,005 punts per hora

- Per cada certificat d'assisténcia: 0,0025 punts per hora

Formaci6 universitaria no oficial no relacionada

La puntuacié maxima d'aquest apartat €s de 2 punts.

Titols propis de graduat universitari, sense relaci6 amb les arees de policia, seguretat, emergencies,
salvament, ciéncies forenses, criminologia, violéncia de génere o formacié sanitaria, amb carrega lectiva
de, com a minim, 180 crédits ECTS: 0,5 punts per titol, fins a un maxim d'l punt.

Masters, experts i diplomes universitaris sense relacié amb les arees de policia, seguretat, emergéncies,
salvament, ciéncies forenses, criminologia, violéncia de génere o formacié sanitaria: 0,05 per crédit
ECTS, fins a un maxim d'l punt. Els titols amb carrega lectiva inferior a 30 crédits ECTS no es valoren

en aquest apartat.

5.7. Reconeixements honorifics.

Valoracié dels reconeixements honorifics.
La puntuacié maxima d'aquest apartat és de 3,5 punts, d'acord amb els segiients criteris:

Per cada condecoraci6 i distinci6 al mérit policial de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears o dels
ajuntaments prevista en la normativa:

- Cruz al meérit policial amb distintiu blau de la Comunitat Autdonoma de les Illes Balears: 1 punt
- Cruz al mérit policial amb distintiu verd de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears: 0,5 punts

- Cruz al mérit policial amb distintiu blanc de la Comunitat Autdonoma de les Illes Balears: 0,25 punts

- Felicitacions publiques: 0,01 punts

S'acreditara mitjangant un certificat expedit per la conselleria competent en matéria de coordinacié de les
policies locals o l'ajuntament corresponent.

Els reconeixements honorifics i les medalles concedits per un ajuntament solament es valoraran en els
procediments per accedir a un lloc de treball d'aquest mateix ajuntament. En el suposit de concessié d'una
medalla de la Comunitat Autdnoma i una altra de I'ajuntament corresponent pel mateix motiu solament es
pot valorar a l'efecte de concurs una de les dues.

5.8. Forma d'acreditacié dels mérits al-legats

Els mérits que al-leguin les persones candidates s'acreditaran mitjangant la presentaci6 de l'original o de la
copia compulsada de la documentacid segtient:

- Curs de capacitacié: certificat en vigor de TEBAP d'haver superat el curs de capacitacié de la categoria
a la qual s'opta o a una de superior.

- Serveis prestats i antiguitat: certificat expedit pels ajuntaments o administracions publiques
corresponents.

C/ de Julia Bujosa Sans, batle, 1

07184 Calvia (Illes Balears)
Tel. 971 139 100
www.calvia.com



AJUNTAMENT DE CALVIA
MALLORCA

- Estudis académics oficials: copia compulsada correctament del titol o del resguard acreditatiu (anvers i
revers). En cas de presentaci6 de titols d'estudis fets a l'estranger, s'acreditard 1'homologacié concedida
pel Ministeri d'Educacid, Cultura i Esports.

- Coneixement de llengua catalana: certificats expedits per I'Escola Balear d'Administraci¢ Publica
(EBAP), expedits o homologats per I'drgan competent de la Conselleria d'Educacié, Cultura i Universitats
o reconeguts d'acord amb la normativa autondmica vigent.

- Coneixement d'altres llengiies: certificats expedits per 'Escola Balear d'Administracié Publica, per les
escoles oficials d'idiomes (EOI), per les universitats, per altres escoles d'administracié publica i altres
entitats, equivalents amb els nivells del Marc comt europeu.

- Cursos de formacio: certificats d'aprofitament, certificats d'assisténcia i certificats d'imparticié de cursos
d'accions formatives expedits per les escoles de formacié de les policies locals, per 'Escola Balear
d'Administracié Publica o homologats o concertats per 'EBAP, per universitats de 1'ambit de la Unié
Europea, per centres de formacié acreditats en altres administracions publiques de I'Estat espanyol o
centres que imparteixen plans de formacié continua.

- Reconeixements honorifics: certificats expedits per la conselleria competent en matéria de coordinacié
de les policies locals o I'ajuntament corresponent.

6. Comissi6é Tecnica de Valoracio

La Comissié Técnica de Valoracio estara composta pels segtients membres:
President: Sr. Manuel Pedraza Alfaro, en substituci6 Sr. Antonio Roig Cirer
Vocals:

- Sr. Pablo Sanllehi Taayke, en substitucié Sr. Jorge Nadal Cervantes
- Sr. Domingo Bonet Rigo, en substituci6é Sr. Andrés Fornés Quetglas

Designat per la representacio dels treballadors:

- Sr. Cristébal Gonzalez Lépez, en substitucié Sr. Fernando Rodriguez Mufioz

7. Resolucié d’adjudicacio

La Tinenga de Batlia de Serveis Generals i Seguretat és 1’drgan competent per resoldre els procediments
de comissi6 de serveis de caracter voluntari, d’acord amb la delegacié de competéncies vigent.

8. Convocatoria deserta

Cas que la convocatoria s’hagi de declarar deserta perque no es presentin sol-licituds per participar-hi
dins el termini establert o perqué les persones que s’hi presentin no compleixin els requisits perqué li
pugui ser adjudicada, La Tinenga de Batlia de Serveis Generals i Seguretat publicara la resolucié
corresponent en el tauler d’anuncis i a la web municipal, i s’especificaren els recursos que les persones
interessades hi poden interposar.
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9. Interposicié de recursos

Contra aquesta Resoluci6 -que exhaureix la via administrativa- es pot interposar un recurs potestatiu de
reposicié davant la Batlia-Presidéncia en el termini d’un mes comptador des de ’endema d’haver-se
publicat, d’acord amb els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de
les administracions publiques i del procediment administratiu comd, i I’article 57 de la Llei 3/2007, de 26
de marg, de régim juridic de I’ Administracié de la Comunitat Autdonoma de les Illes Balears. També es
pot interposar directament recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Palma en el termini de dos mesos comptadors des de I’endemd d’haver-se publicat la resolucid, d’acord
amb els articles 8.2 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

Calvia, 21 de n1argide 2016

El tinent dd batle ¢lelegat de Serveis Generals i Seguretat

Andrés Serrq Maitine
(Delegaci6 ptr respludio de Batlia de data 1/12/2015)
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